                              1. Общие положения

Настоящий Устав регулирует деятельность бюджетной организации дополнительного образования Республики Адыгея «Адыгейская республиканская детская школа искусств имени К.Х. Тлецерука» (далее – Школа).

1.1 Областная детская школа искусств была создана решением областного совета народных депутатов Адыгейской автономной области от 21 июля 1989 г. № 218 и Приказом начальника управления культуры Адыгейской Автономной области от 26 июля 1989 г. № 93А. 

Приказом Министерства культуры Республики Адыгея от 02 июля 1992 г. № 62 областная детская школа искусств преобразована в Республиканскую детскую школу искусств с самостоятельным бюджетом и штатным расписанием. 

Приказом № 99-П от 14 мая 2001г. государственное учреждение культуры «Республиканская детская школа искусств» переименована в государственное учреждение культуры «Адыгейская республиканская детская школа искусств». 

Приказом № 132-П от 11 апреля 2006 г. переименовано в государственное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Адыгейская республиканская детская школа искусств». Постановлением  Кабинета Министров Республики Адыгея от 21.10.2009г № 210 государственному образовательному учреждению дополнительного образования детей «Адыгейская республиканская детская школа искусств» присвоено имя Тлецерука Керима Хамидовича. 

На основании данного постановления Кабинета Министров Республики Адыгея издан Приказ № 161-П от 03.11.2009г. о присвоении государственному образовательному учреждению дополнительного образования детей «Адыгейская республиканская детская школа искусств» имени К.Х. Тлецерука. 
Школа создана на основании Федерального Закона от 08 мая 2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений » и Постановления Кабинета Министров Республики Адыгея от 30 ноября 2010 г. № 325 «О некоторых мерах по реализации Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений». 

Школа находится в ведении Министерства культуры Республики Адыгея.

1.2. Организационно-правовая форма  – государственное учреждение; тип учреждения - бюджетное; вид учреждения – детская школа искусств.

1.3. Официальное наименование Школы: 

- полное: государственная бюджетная организация дополнительного образования Республики Адыгея «Адыгейская республиканская детская школа искусств имени К.Х. Тлецерука». 

- сокращенное: ГБО ДО   РА «АРДШИ им. К.Х. Тлецерука».

1.4. Юридический адрес Школы: 385000, Российская Федерация, Республика Адыгея,  г. Майкоп,  ул. Советская,  д. 241.

1.5. Собственником имущества и учредителем организации является  Республика Адыгея. 

1.6. Функции и полномочия Учредителя организация осуществляет Министерство культуры Республики Адыгея.

1.7 Функции и полномочия собственника имущества осуществляет в рамках своей компетенции Комитет Республики Адыгея по имущественным отношениям (далее — Комитет по имущественным отношениям).

1.8. Права юридического лица в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности возникают у Школы с момента ее государственной регистрации, а право на образовательную деятельность и получение льгот, предусмотренных законодательством РФ, - с момента выдачи ей лицензии.

1.9. Школа в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке несет ответственность за выполнение функций, определенных её Уставом; реализацию в полном объеме образовательных программ, в соответствии с утвержденными учебными планами; соответствие форм, методов и средств организации образовательного процесса возрасту, интересам и потребностям учащихся; жизнь и здоровье учащихся и работников Школы во время образовательного процесса; нарушение прав и свобод учащихся и работников Школы, а также за иное, предусмотренное в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.10. Школа имеет самостоятельный баланс, государственное задание и план финансово-хозяйственной деятельности, а также лицевые счета в органе казначейства Республики Адыгея по учёту средств бюджета и средств, полученных от приносящей доход деятельности, а также иные счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.11. Школа имеет печать со своим наименованием, иные необходимые для её деятельности печати, штампы, бланки, а также символику и другие средства индивидуализации.

1.12. Школа может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.13. Школа осуществляет свою деятельность в соответствии с действующими законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации,  Республики Адыгея, а также настоящим Уставом.

2. Предмет, цели и виды деятельности школы, реализуемые программы.

2.1. Школа создана в целях обеспечения реализации государственного задания Министерства культуры Республики Адыгея в области дополнительного образования в сфере искусства, выполнения услуг по консультативно-методическому и информационному обслуживанию образовательных организаций в области искусства.

2.2. Основные цели деятельности Школы:

- развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализация нравственного потенциала искусства как средства формирования этических принципов, идеалов личности и общества, эстетических потребностей и вкусов у учащихся всех социальных и возрастных групп, повышение общего уровня значимости культуры и искусства;

- широкое внедрение художественного образования в сфере культуры и искусства как фактора интеллектуального совершенствования, способствующего раскрытию творческого потенциала граждан в интересах личности, общества и государства;

- выявление одарённых детей в раннем возрасте, создание условий для их художественного образования и эстетического воспитания, приобретения ими знаний, умений и навыков в области выбранного вида искусств, опыта творческой деятельности через реализацию дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств и осуществление их подготовки к поступлению в образовательные учреждения, реализующие профессиональные образовательные программы в области искусств;

- создание условий для развития самостоятельной, гармонично развитой, творческой личности с учетом индивидуальных возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных и других особенностей, а также образовательных потребностей и возможностей, личностных склонностей; в том числе возможности удовлетворения потребности учащегося в самообразовании и получении дополнительного образования;

- формирование общей культуры личности, обладающей социально-нравственной устойчивостью, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

2.3. Для достижения целей Школа решает следующие задачи:

- создание эффективной образовательно-воспитательной системы, интегрирующей опыт и потенциал, как собственного педагогического коллектива, так и других образовательных организаций, учитывающей дифференцированный подход к обучению, обеспечивающей разно уровневое развитие детей, активизацию их познавательных интересов, способной адаптироваться к изменяющимся условиям социума;

- обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей в возрасте с шести с половиной до 18 лет;

- предоставление возможности каждому учащемуся в Школе получить художественное образование в сфере культуры и искусства в избранном виде с учётом индивидуального развития, потребностей и интересов, обучаясь по дополнительным общеразвивающим и предпрофессиональным программам в области искусств (по различным видам);

- адаптация учащихся к жизни в обществе;

- организация содержательного досуга;

- социальная, педагогическая, психологическая защита, поддержка, реабилитация и адаптация учащихся;

- взаимодействие с семьей учащегося для полноценного развития личности;

- компенсация отсутствующих в основном образовании видов и направлений деятельности, интересующей детей;

- обеспечение ребенку комфортной эмоциональной среды;

- внедрение инновационных методов художественного образования и развивающих моделей обучения, обеспечивающих активную деятельность детей в различных сферах искусства.

2.4. Для достижения целей и решения задач, предусмотренных настоящим Уставом, Школа осуществляет следующие виды деятельности в области искусств: 

Образовательная

- реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств;

- реализация дополнительных общеразвивающих программ; 

Методическая

- работа, направленная на совершенствование образовательного процесса (в том числе образовательных программ, форм и методов обучения) с учётом развития творческой индивидуальности учащихся.

Творческая деятельность:

- организация творческих мероприятий (конкурсов, фестивалей, мастер-классов, олимпиад, творческих вечеров и др.);

- организация посещений учащимися учреждений культуры (филармонии, выставочных залов, театров, музеев и т.д.);

- организация творческих мероприятий совместно с другими образовательными учреждениями, в том числе среднего профессионального и высшего профессионального образования, реализующими основные профессиональные образовательные программы в области соответствующего вида искусства.

Культурно-просветительская

- организация и проведение на базе Школы творческих мероприятий: концертов, спектаклей, театрализованных представлений и т.д. для различных групп населения;

- активное участие солистов и творческих коллективов Школы в городских, республиканских, региональных культурных проектах, концертах, конкурсах, фестивалях.

2.5. В школе действует Методический кабинет учебных заведений Республики Адыгея. 

Методический кабинет:

- оказывает консультационные и информационные услуги для директоров, заместителей директоров, преподавателей детских школ искусств (далее ДШИ) по различным видам искусств;

- обеспечивает  педагогических работников необходимой информацией об основных направлениях в развитии образования, новейшей учебной, учебно-методической литературы;

- подготавливает документацию к конкурсам республиканского и регионального уровня; содействует в организации и проведении республиканских конкурсов, фестивалей, выставок, олимпиад, мастер- классов, круглых столов, концертов;

- координирует работу ДШИ Республики Адыгея: анализирует состояние учебно-методической и воспитательной работы в образовательных организациях, подготавливает предложения по совершенствованию работы, предоставляет статистическую отчетность по ДШИ;

- изучает и распространяет передовой педагогический опыт в образовательных организациях.

2.6. По инициативе учащихся в Школе могут создаваться детские общественные объединения и организации, действующие в соответствии со своими уставами и положениями. Администрация Школы оказывает содействие в работе таких объединений и организаций.

2.7. Школа вправе сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к её основным видам деятельности, предусмотренными настоящим Уставом, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых условиях при их оказании. 

Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом.

2.8.Школа вправе осуществлять следующие иные виды деятельности, не являющиеся основными:

2.8.1. Издательская деятельность:

- издание музыкальных и других звукозаписей на компакт-дисках и цифровых видеодисках;

- прочие виды издательской деятельности: издание фотографий, эстампов, плакатов, календарей всех видов, иллюстрированных, поздравительных, почтовых открыток, художественных репродукций, собственной ежемесячной газеты и прочих печатных материалов;

2.8.2. Прокат музыкальных инструментов (в том числе нотных изданий) для учащихся;

2.8.3. Прокат прочих бытовых изделий и предметов личного пользования для домашних хозяйств, предприятий и организаций (прокат текстильных изделий, одежды, обуви, изделий из керамики и стекла, театральных декораций и костюмов, книг, газет и журналов и др.);

2.8.4. Дополнительное образование для взрослых, которые не обучаются в системе регулярного общего образования или высшего профессионального образования в целях всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан, общества, государства, осуществляемое в образовательных организациях дополнительного образования, а также посредством индивидуальной педагогической деятельности;

2.8.5. Деятельность в области создания произведений искусства;

2.8.6. Деятельность в области художественного, литературного и исполнительского творчества;

2.8.7. Деятельность по организации и постановке театральных представлений, концертов и прочих сценических выступлений;

2.8.8. Передача в установленном порядке в аренду недвижимого имущества;

2.8.9. Обучение:

- на подготовительных отделениях на платной основе;

- образовательная деятельность по заданиям за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных услуг различного характера.

- дополнительному предмету (инструменту), не предусмотренному учебным планом осваиваемой специализации;

- в группах раннего эстетического развития;

- для населения старше 18 лет по различным видам искусства.

Доход от оказания платных образовательных услуг используется Школой в соответствии с уставными целями.

Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджета Республики Адыгея. 

2.9. Указанные в п. 2.8.9. настоящего Устава виды деятельности Школы являются видами деятельности, приносящей доход.

2.10. Школа вправе осуществлять виды деятельности, указанные в п. 2.8.6, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано.

2.11. Школа не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

2.12. Государственное задание для Школы в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель.

2.13. Школа не вправе отказаться от выполнения государственного задания.

3. Управление Школой

3.1. Школа не имеет обособленных подразделений – филиалов, представительств.

3.2. Школа может по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, создавать и ликвидировать филиалы, открывать и закрывать представительства на территории Республики Адыгея, Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Адыгея.

3.3. Управление Школой осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и строится на принципах единоначалия и коллегиальности.
Органами управления Школой является директор, а также иные предусмотренные федеральными законами и настоящим уставом органы, а именно:

- Общее собрание Школы;

- Педагогический совет;

 -Малый совет;

- Методический совет;

- Родительский комитет.

3.4. Общее собрание Школы:

- вносит предложения Учредителю по улучшению финансовой и хозяйственной деятельности Школы;

- определяет перспективные направления функционирования и развития Школы;

- порядок и условия предоставления социальных гарантий и льгот работникам Школы;

- решает вопросы, связанные с развитием образовательной среды Школы;

- утверждает правила внутреннего трудового распорядка Школы.

3.4. В общем собрании Школы участвуют все работники, обучающиеся и их родители (законные представители). 

3.4.1. К компетенции Общего собрания относятся следующие вопросы: 

- разработка и принятие Устава, рассмотрение изменений и дополнений, вносимых в Устав Школы с последующим утверждением Учредителем;

- утверждение концепции развития Школы;

- принятие правил внутреннего распорядка;

- рассмотрение проектов локальных нормативных актов Школы;

- рассмотрение проекта годового плана Школы;

- рассмотрение вопроса о необходимости заключения коллективного договора с администрацией, его рассмотрение и утверждение;

- определение и регулирование формы и условий деятельности в Школе общественных организаций;

- избрание Совета Школы и заслушивание отчёта о его работе.

3.4.2. Решение собрания правомочно, если на нём присутствовало не менее 2/3 работников. Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее половины присутствующих. 

3.4.3. Общее собрание школы собирается не реже 1 раза в год.

3.5. Педагогический совет Школы осуществляет общее руководство образовательным процессом. Членами Педагогического совета являются все педагогические работники, включая и совместителей. Председателем Педагогического совета является директор Школы. Он назначает своим приказом секретаря Педагогического совета. 

3.5.1. Педагогический совет утверждает:

- образовательные программы и учебные планы;

- локальные акты Школы, касающиеся вопросов учебного процесса.

Педагогический совет:

- координирует календарные учебные графики;

- определяет основные направления развития учебно-воспитательного процесса;

- определяет порядок и сроки проведения приемных испытаний, требования к поступающим;

- осуществляет мероприятия для организации и совершенствования методического обеспечения образовательного процесса, проводит анализ и даёт оценку его состояния и эффективности;

- планирует систему промежуточной аттестации, обсуждает её результаты;

- определяет отчисление из Школы обучающихся, имеющих академическую задолженность по двум и более предметам по результатам учебного года, или оставление на повторный год обучения, (по усмотрению родителей);

- перевод обучающихся в следующий класс. 

3.5.2. Заседания Педагогического совета проводятся не менее трёх раз в год, регламентируются планом работы на учебный год.

3.5.3. Решения Педагогического Совета правомочны, если на нем присутствовало не менее 2/3 педагогических работников организации. Решения считаются принятыми, если за них проголосовало не менее половины присутствующих. Решения Педагогического Совета утверждаются приказами директора. 

3.5.4. В период между заседаниями Педагогического Совета для оперативного решения жизненно важных вопросов, создаётся Малый Совет, в состав которого входят: заместитель директора, заведующие отделениями и председатель профсоюзного комитета. 

3.5.5. Решение Малого совета правомочно, если на нём присутствовало не менее 2/3 его состава и за него проголосовало не менее половины присутствующих. Решения Малого Совета, принятые в пределах его полномочий, обязательны для всего коллектива Школы.

3.6. Методический Совет – постоянно действующий совещательный орган при Директоре, координирующий деятельность всех структурных подразделений методической службы Школы. Персональный состав и регламент работы Методического Совета утверждается директором Школы. 

3.6.1. Задачами Методического совета являются:

- обеспечение условий для планомерной, организованной методической работы, анализа, коррекции и регулирования ее в течение всего учебного года;

- разработка основных направлений методической работы;

- обеспечение методического сопровождения учебных программ, разработка учебных, научно-методических и дидактических материалов;

- организация опытно-поисковой, инновационной и проектно-исследовательской деятельности, направленной на освоение новых педагогических технологий, апробацию учебно-методических комплексов и т.д.;

- создание эффективной системы методической работы, призванной обеспечить постоянный профессиональный и интеллектуальный рост педагогов и повышение качества образования; 

- разработка мероприятий по обобщению и распространению педагогического опыта педагогических работников;

- осуществление иных полномочий в соответствии с Положением о Методическом Совете.

3.7. Родительский комитет создается в целях содействия Школе в осуществлении воспитания и обучения учащихся и осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим Уставом и положением о родительском комитете. 

3.7.1. Родительский комитет избирается в начале учебного года на общем собрании родителей. Представительская квота общего родительского собрания – не менее 3-х человек. 

3.7.2. В состав Родительского комитета вводится заместитель директора по учебно-воспитательной работе, для координации его работы. 

3.7.3. Основными задачами родительского комитета является:

- совершенствование условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья обучающихся, свободного развития личности;

- защита законных прав и интересов обучающихся;

- организация и проведение общешкольных мероприятий;

- организация работы с родителями (законными представителями) обучающихся Школы по разъяснению их прав и обязанностей.

3.8. Школу непосредственно возглавляет Директор, который назначается и освобождается от должности Учредителем. Учредитель заключает с Директором Трудовой договор в соответствии с действующим законодательством РФ. 

3.8.1. Директор осуществляет руководство деятельностью Школы на основе единоначалия и несёт персональную ответственность за выполнение возложенных на него функций. 

3.8.2. Директор Школы:

- без доверенности действует от имени Школы, представляет ее интересы в органах государственной власти, органах местного самоуправления и ее взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами, от имени Школы заключает договоры и выдаёт доверенности;

- утверждает структуру и штатное расписание Школы, Положения о ее структурных подразделениях, филиалах и представительствах по согласованию с Учредителем;

- в установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности работников Школы, определяет их обязанности, заключает и расторгает с ними трудовые договоры;

- назначает и утверждает приказом состав аттестационной комиссии Школы для прохождения аттестации педагогическими работниками в целях подтверждения соответствия занимаемой должности;

- решает вопросы, связанные с повышением квалификации работников Школы;

- применяет в отношении работников Школы меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания в соответствии с законодательством РФ и РА;

- утверждает локальные нормативные акты Школы, издаёт приказы, обязательные для всех работников Школы;

- обеспечивает составление и представление на утверждение ежегодного плана финансово-хозяйственной деятельности Школы в порядке, установленном Учредителем;

- обеспечивает соблюдение установленных тарифов на платные услуги, оказываемые Школой;

- открывает счета в органах казначейства по учёту средств бюджета и средств, полученных от приносящей доход деятельности, а также иные счета, открываемые в соответствии с законодательством РФ;

- обеспечивает проведение мероприятий по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством РФ;

- распоряжается имуществом и денежными средствами Школы в порядке государственного задания;

- обеспечивает выполнение утверждённого государственного задания и достижение предусмотренных в нём качественных и количественных показателей;

- обеспечивает выполнение утверждённого плана финансово-хозяйственной деятельности Школы и достижение предусмотренных в нём показателей;

- обеспечивает расходование субсидии по целевому назначению в соответствии с утверждённым государственным заданием и средств, полученных от приносящей доход деятельности;

- организует ведение бюджетного, бухгалтерского, налогового и статистического учёта финансово-хозяйственной деятельности Школы, составление, утверждение и предоставление в полном объёме статистической, бухгалтерской и других видов бюджетной отчётности в порядке и сроки, установленные в соответствии с законодательством РФ и РА;

- разрабатывает и утверждает  Положение о дополнительных платных образовательных услугах, устанавливает порядок определения платы, заключает письменный договор с физическими лицами о взносах, вносимых ими за предоставление образовательным учреждением дополнительных образовательных услуг (обучение по дополнительным образовательным программам, преподавание специальных курсов и циклов дисциплин, репетиторство, занятия с обучающимися углубленным изучением предмета, специальная подготовка к поступлению в ССУЗы и ВУЗы, другие услуги повышенного уровня обучения).

- осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством РФ и РА.

3.9. Заместитель Директора назначается на должность и освобождаются от должности Директором Школы, после согласования с Учредителем.

3.10. Компетенция заместителя устанавливается Директором Школы.

4.Учредитель Школы

4.1. Орган, осуществляющий функции и полномочия Учредителя Школы – Министерство культуры Республики Адыгея.

4.2. Учредитель:

- рассматривает предложения Школы о внесении изменений в Устав бюджетного учреждения. Утверждает Устав Школы, изменения и дополнения к нему по согласованию с Комитетом Республики Адыгея по имущественным отношениям;

- рассматривает и утверждает: план финансово-хозяйственной деятельности Школы; программы деятельности Школы; отчеты Школы, в том числе бухгалтерские, о деятельности Школы, об использовании его имущества, об исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности бюджетного учреждения;

- рассматривает и согласовывает предложения бюджетной организации  о создании и ликвидации филиалов, об открытии и закрытии представительств Школы; распоряжение об особо ценном движимом имуществе Школы; списание особо ценного движимого имущества Школы; предложения Директора Школы о совершении крупных сделок;

- рассматривает и согласовывает совместно с Комитетом по имущественным отношениям вопросы распоряжения недвижимым имуществом, списания недвижимого имущества Школы, внесения Школой в случаях и порядке, которые предусмотрены федеральными законами, денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;

- проводит проверки деятельности Школы, аттестацию Директора в установленном порядке, осуществляет контроль за деятельностью Школы в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Адыгея;

- принимает решения, направленные на улучшение финансово-экономического состояния Школы¸ устанавливает порядок представления отчетности в части, не урегулированной законодательством Российской Федерации и Республики Адыгея;

- формирует государственное задание для Школы в соответствии с законодательством Республики Адыгея;

- согласовывает порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности Школы, оказываемые сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного государственного задания;

- определяет перечень особо ценного движимого имущества Школы, принадлежащего ей на праве оперативного управления, в том числе приобретенного за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества (далее – особо ценное движимое имущество);

- определяет предельно допустимое значение просроченной кредиторской задолженности Школы, превышение которого влечет расторжение трудового договора с Директором Школы по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

- организует и проводит конкурс на замещение должности Директора Школы, принимает в соответствии с трудовым законодательством решение о его назначении;

- в порядке, установленном трудовым законодательством, заключает трудовой договор с Директором Школы по результатам конкурса; заключает дополнительное соглашение к трудовому договору с Директором Школы;  расторгает трудовой договор с Директором Школы; применяет к Директору Школы меры поощрения и меры дисциплинарного воздействия в соответствии с законодательством;  ведёт и хранит трудовую книжку Директора Школы; 

- осуществляет решение иных предусмотренных законодательством вопросов деятельности Школы, не относящихся к компетенции других органов государственной власти и Школы.

4.3. Учредитель подготавливает в соответствии с законодательством Республики Адыгея проект постановления Кабинета Министров Республики Адыгея о реорганизации и ликвидации Школы, а также об изменении его типа. 

5. Имущество и средства Школы

5.1. Школа является юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

5.2. Школа создана без ограничения срока деятельности.

5.3. Учредительным документом Школы является настоящий Устав.

5.4. Устав Школы и все изменения и дополнения к нему утверждаются правовым актом органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, по согласованию с Комитетом по имущественным отношениям.

5.5. Школа имеет круглую печать, содержащую Герб Республики Адыгея, его полное наименование и указание места нахождения.

5.6. Школа вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, собственную эмблему.

5.7. Школа разрабатывает Положение о дополнительных платных образовательных услугах, согласовывает с Учредителем, устанавливает порядок определения платы и заключает договора об оказании дополнительных платных образовательных услуг для физических и юридических лиц за услуги, относящиеся к основным видам деятельности Школы, оказываемые им сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного государственного задания.

5.8. Школа без согласия Учредителя не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Учредителем или  приобретенным Школой за счет средств, выделенных ей  на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у нее на праве оперативного управления, Школа вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено действующим законодательством.

5.9. Порядок распоряжения имуществом, приобретенным бюджетным организацией ( за исключением имущества, приобретенного за счет средств, выделенных организацией собственником на приобретение такого имущества);

-обязанность  Школы  представлять имущество к учету в реестре государственной собственности республики Адыгея;

-порядок передачи бюджетным учреждением  некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежных средств, иного имущества, за ним собственником или приобретенного бюджетным организацией за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества;

-порядок осуществления крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

-запрет на совершение сделок, возможным последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Школой, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных этой Школе из республиканского бюджета Республики Адыгея, если иное не установлено федеральным законодательством;

-положения об открытии лицевых счетов Школы в органах федерального казначейства, а также об иных счетах, открываемых Школой  в соответствии с Федеральным Законодательством;

-положения о ликвидации Школы по решению собственника имущества и распоряжении собственником имуществом ликвидированной организацией, если иное не предусмотрено федеральным законодательством;

5.10. Финансовое обеспечение деятельности Школы осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Адыгея.

5.11. Школа осуществляет операции с поступающими ей в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Адыгея средствами через лицевые счета, открываемые в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации в территориальных органах Федерального казначейства.

5.12. Собственник имущества Школы в лице исполнительного органа Комитета по имущественным отношениям Республики Адыгея не несет ответственности по обязательствам Школы. 

5.13. Для выполнения уставных целей Школа вправе: 

- заключать договоры с юридическими и физическими лицами для оказания платных дополнительных образовательных услуг;

- приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;

- осуществлять внешнеэкономическую деятельность;

- осуществлять материально-техническое обеспечение своей деятельности;

- создавать официальный сайт школы для пропаганды деятельности учебного заведения в других субъектах Российской Федерации;

- осуществлять другие права.

5.14. Доходы, полученные от спонсорских и добровольных пожертвований, а также иных видов деятельности Школы и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Школы и учитываются на отдельном балансе.

5.15. Недвижимое имущество Школы находится на правах безвозмездного пользования на основании договора № 19 от 05.09.2005 г. с Комитетом Республики Адыгея по имущественным отношениям - «Ссудодатель», Адыгейской Республиканской гимназией - «Балансодержатель», Государственной организацией  культуры «Адыгейской Республиканской детской школой искусств им. К. Х. Тлецерука» - «Ссудополучатель» о передаче в безвозмездное пользование государственного недвижимого имущества.

5.16. Источниками формирования имущества Школы являются:

- имущество, закрепленное за бюджетной организацией Комитетом по имущественным отношениям;

- имущество, приобретенное за счет ассигнований республиканского бюджета, предусмотренных законом Республики Адыгея о республиканском бюджете Республики Адыгея; 

- имущество, приобретенное от иных видов деятельности Школы;

- ассигнования республиканского бюджета, предусмотренные законом Республики Адыгея о республиканском бюджете Республики Адыгея в соответствии с законодательством;

- доходы, полученные в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Адыгея, от приносящей доходы деятельности, указанной в настоящем Уставе; от выполнения работ, оказания услуг, относящихся к основным видам деятельности Школы, предусмотренным настоящим Уставом, сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного государственного задания; иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации, Республики Адыгея.

5.17. Школа осуществляет списание недвижимых основных средств в порядке, установленном законодательством, по согласованию с органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и Комитетом по имущественным отношениям.

5.18. Школа осуществляет списание особо ценного движимого имущества в порядке, установленном законодательством, по согласованию с Учредителем. 

5.19. Школа осуществляет списание иного движимого имущества (кроме особо ценного движимого имущества) в порядке, установленном законодательством, самостоятельно.

5.20. Школа не имеет права совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, принадлежащего ей на праве оперативного управления, в том числе имущества, приобретенного за счет средств, выделенных Школе из республиканского бюджета или бюджета государственного внебюджетного фонда, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

5.21. В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Школа, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Школы в отношении существующей или предполагаемой сделки, сделка должна быть одобрена Учредителем.

5.22. Крупная сделка может быть совершена Школой только с предварительного согласия Учредителя. 

Крупной сделкой Школы признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная(ых) с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом Школа вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Школы, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

Директор Школы несет ответственность в размере убытков, причиненных в результате совершения крупной сделки с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

5.23. Школа без согласия собственника и Учредителя не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Школой за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся на праве оперативного управления, Школа вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

5.24. Школа обязана представлять отчетность в порядке, установленном законодательством и Учредителем.

5.25. Бухгалтерская отчетность Школы утверждается Учредителем.

5.26. Школа вправе с согласия собственника передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного Школой за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.

В случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, Школа вправе вносить указанное имущество в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве их учредителя или участника.

5.27. Школа представляет в установленном порядке информацию о своей деятельности в органы государственной статистики, налоговые органы, иные органы и лицам в соответствии с законодательством и настоящим уставом, в том числе в Комитет по имущественным отношениям – информацию, необходимую для ведения реестра государственной собственности Республики Адыгея.

5.28. Школа обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

1) Устава Школы, в том числе внесенных в него изменений;

2) свидетельства о государственной регистрации; 

3) постановления Кабинета Министров Республики Адыгея о создании Школы;

4) приказ о назначении Директора Школы;

5) положения о филиалах, представительствах Школы;

6) плана финансово-хозяйственной деятельности;

7) годовой бухгалтерской отчетности;

8) сведений о проведенных в отношении Школы контрольных мероприятиях и их результатах;

9) государственного задания на оказание услуг (выполнение работ);

10) отчета о результатах деятельности Школы об использовании закрепленного за ним государственного имущества.

5.29. Размеры и структура доходов Школы, а также сведения о размерах и составе имущества, о его расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Школы не могут быть предметом коммерческой тайны.

5.30. Школа обеспечивает открытость и доступность документов, указанных в пункте 5.26. настоящего Устава, с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны.

5.31. Школа осуществляет в соответствии с государственным заданием и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг.

5.32. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Школой или приобретенных  бюджетным организацией за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается соответствующее  имущество, в том числе земельные участки.

5.33. Школа обязана:

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда;

- обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

- осуществлять мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством;

- хранить предусмотренные законодательством документы;

- обеспечить сохранность, надлежащее содержание и использование, ремонт принадлежащего бюджетной  организацией имущества;

- обеспечивать выполнение иных обязательств, предусмотренных законодательством, настоящим Уставом, заключенными Школой договорами. 

6. Реорганизация и ликвидация учреждения

6.1. Школа может быть реорганизована в случаях и порядке, предусмотренных законодательством.

6.2. Изменение типа существующей Школы в целях создания государственной казенной организацией, государственного автономного учреждения осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Адыгея.

6.3. Школа может быть ликвидирована по основаниям и в порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации и Республики Адыгея.

6.4. При ликвидации и реорганизации Школы её работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством.

6.5. При реорганизации и ликвидации Школы все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в порядке, установленном законодательством.

6.6. Имущество Школы, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Школы, передается ликвидационной комиссией собственнику соответствующего имущества.

6.7. Ликвидация Школы считается завершенной, а Школа – прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.



